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Solblommans férskola AB
Kontor: Ostra Aspevégen 21, 239 34 Skanér. Tel 070-582 62 61
Forskola: Frans Gustavsgatan 14, 235 33 Vellinge.
Kaniner 073-317 10 11 Bjornar 073-317 10 12 Elefanter 073-317 10 13 Lejon 073-317 10 14
Bankgiro: 5746-7359. Org. nr. 556794-8632
http://www.solblomman.se e-post: info@solblomman.se
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Forvantansdokument

Forskolan har i uppdrag att skapa basta mojliga forutsattningar for varje barn att kunna
utvecklas rikt och mangsidigt. For att gora detta arbete majligt maste det finnas ett nara och

fortroendefullt samarbete mellan hemmet och férskolan (Lpfo 98, rev.2018).

Pa Solblommans férskola stravar vi efter att ha ett gott samarbete med varje vardnadshavare
och att barnets bésta &r i fokus. Det &r viktigt att vi delar betydelsefull kunskap om det
enskilda barnet tillsammans med er som vardnadshavare - for att kunna ge barnet basta

mojliga forutsattningar for larande och utveckling i férskolan.

Forskolans verksamhet styrs av olika regler som vi tillsammans med er ska halla oss till - s&

att verksamheten blir rattsséker och sa kvalitetssaker som mojligt.

| ett gott samarbete &r det viktigt att bada parterna vet vad man kan forvanta sig av varandra.
Darfor har vi pa Solblommans forskola skapat ett Forvantansdokument innehallande de saker
som du som vardnadshavare kan forvanta dig av forskolan och det som vi pa forskolan

forvantar oss av dig som vardnadshavare.

Detta kan du forvanta dig av oss:

e Att du och ditt barn ska kénna er valkomna till forskolan.

o Att du och ditt barn far en god introduktion i forskolan.

« Att pedagogerna fortlopande for samtal med dig om barnet och dess dag pa forskolan.
« Att ber6rd pedagog tar kontakt med familjen om nagot speciellt har intraffat.

e Attvi ringer till dig om ditt barn blir sjukt.

 Att ditt barn far naringsriktig kost under dagen.

« Att ditt barn bemdts utifran sina forutsattningar.

o Att ditt barn moéts med respekt, hdnsyn och tydlighet.

« Att ditt barn far goda forutsattningar for utveckling och larande.
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« Att ditt barn far mojlighet att leka, utforska och prova pa olika saker utifran intressen -

oberoende av kon.

 Attditt barn far mojlighet till inflytande dver sin dag hér pa forskolan.

« Attalla pedagoger pa forskolan arbetar for att ditt barn ska utveckla sjalvstandighet,
tro pa sig sjalv och sin egen formaga.

« Attalla pedagoger pa forskolan arbetar for att skapa gemenskap i gruppen och en
trygg, trivsam och saker miljo for ditt barn.

« Attalla pedagoger pa forskolan foljer och arbetar med var plan for att motverka
diskriminering och krankande behandling.

« Att pedagogerna kontinuerligt genomgar Hjart- och lungraddning for barn.

« Att pedagogerna kallar till foraldramote och utvecklingssamtal 1-2 ggr per ar.

« Att utvecklingssamtalen bygger pa dokumentation kring ditt barns trivsel, utveckling
och larande.

o Att vi samverkar med familjen, beaktar dina synpunkter och ger dig insyn i
verksamhet i appen Tyra samt mejl fran forskolechefen.

o Att forskolans verksamhet bedrivs i enlighet med Skollagen och efter forskolans
laroplan (Lpf6 98, rev. 2018).

« Attt vi systematiskt kvalitetssakrar vart arbete i syfte att utveckla och forbéttra var
verksamhet.

o Att pedagogerna kontinuerligt reflekterar och utvarderar verksamheten kollegialt och
med barnen.

« Att du far vara delaktig i utvardering av verksamheten via var enkat.

o Attall personal har tystnadsplikt.

 Att det finns rutiner for nyanstéllda att lamna registerutdrag fran Polisstyrelsen.

Detta forvantar vi oss av dig:

o Att du tar kontakt med en pedagog vid Iamning och hdmtning, samt informerar

pedagogen om nagot hant som kan paverka barnets dag pa forskolan.
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Att du meddelar om nagon annan ska hamta ditt barn samt lagger in bilder pa de
personer som ska hdmta i Tyra.

Att du ansvarar for ditt barn innan du lamnat 6ver till pedagog pa morgonen och efter
att pedagog lamnat over till dig pa eftermiddagen.

Att du inte pratar eller svarar i mobiltelefonen under din [&amning eller hamtning av
ditt barn.

Att du ar intresserad av verksamheten och tar del av den information som pedagogerna
delar ut, sétter upp och skriver om.

Att du dagligen tittar i Tyra appen och tar del av forandringarna.

Att du kommer pa de foraldramoten och utvecklingssamtal du anmalt dig till och att
du kommer till utsatt tid.

Att ditt barn har klader efter vader och aktivitet samt extra klader i ladorna dar
kladerna hénger.

Att ditt barn kommer utvilat och matt (undantaget om barnet kommer i anslutning till
maltid).

Att du kontaktar pedagogerna om du eller ditt barn ar missnéjt med nagot och ar
konstruktiv i dina kritiska synpunkter. Tala med den pedagog som ar berérd. Vi kan
bara forklara och forandra det vi far kainnedom om.

Att du respekterar var tystnadsplikt och undviker att prata om andras barn med oss.
Att du meddelar en pedagog om du ser eller hor att nagot barn behandlas illa.

Att du som vuxen Oppnar grinden och stanger den efter dig.

Att du later ditt barn ga genom grinden och inte tillater att barnet klattrar pa eller Gver
staketet.

Att du ser till att barnet inte har med sig leksaker till forskolan.

Att du foljer de sjukregler som forskolan har och later ditt sjuka barn stanna hemma
till barnet ar friskt och kan delta i hela verksamheten igen.

Att du har tillit till att pedagogernas bedomning angdende barnens allméantillstand och
mojlighet att delta i verksamheten ar korrekt.

Att du respekterar verksamheten och dess riktlinjer.

Att du respekterar de administrativa riktlinjer som finns ex. vid ledighet. (lediga

vardnadshavare innebar lediga barn)
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« Att du lamnar aktuella telefonnummer dar pedagogerna kan na dig under dagen.

o Att du lamnar barnet pa forskolan under den tiden du arbetar/studerar samt restid och
att barnen ar hemma med dig nar du &r ledig/har semester.

o Att du foljer det schema som &r lamnat och meddelar ev. dndringar sa snart de blir
kanda i Tyra appen och via sms.

o Att du lamnar studieintyg samt arbetsgivarintyg nar det efterfragas.

e Attdu bidrar till en god samverkan genom att vara &rlig.

o Attdu litar pa att vi arbetar for ditt barns basta.

o Att du som vardnadshavare ansvarar for att vid hamtning av barnen, inte lata de stora

syskonen springa in till sina mindre syskons avdelning och stéra dem i sin verksamhet.
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